ACTA No. 74

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Supervisidn de contratos: Revisién de obligaciones contractuales mes de DICIEMBRE de 2025
para el evaluador de competencias laborales KAREN JULIETH BARRERA FERNANDEZ

CIUDAD Y FECHA: Sogamoso, 05 de HORA INICIO: HORA FIN:
DICIEMBRE de 2025 | 9:00 a.m. 11:00 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Microsoft TEAMS REGIONAL BOYACA/CENTRO MINERO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revisién de obligaciones contractuales, mes de DICIEMBRE 2025, para el Evaluador de
Competencias Laborales KAREN JULIETH BARRERA FERNANDEZ

2. Definicién de las obligaciones no requeridas en este mes de DICIEMBRE de 2025, para el
evaluador KAREN JULIETH BARRERA FERNANDEZ

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Establecer cuales son las obligaciones no requeridas y no desarrolladas en este mes de
DICIEMBRE de 2025, con su justificacion correspondiente, del porqué no son requeridas o que
no se pueden desarrollar estas obligaciones, para el Evaluador de Competencias Laborales
KAREN JULIETH BARRERA FERNANDEZ .

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizada reunidn entre el evaluador de competencias laborales KAREN JULIETH BARRERA
FERNANDEZ C.C. 1.057.591.398 y el supervisor de contrato MANUEL DE JESUS GUERRA C.C.
6.772.982, en el mes de DICIEMBRE de 2025, se determina que a la fecha no se ha requerido
al evaluador de competencias laborales, en las siguientes obligaciones:
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Se establecen las obligaciones no requeridas y no desarrolladas, en este mes con su respectiva
justificacion.
Cuando se requiera ejecucién en las obligaciones descritas, se solicitara al Evaluador
Contratista que proceda con la ejecucion respectiva de las obligaciones contractuales.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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